
 

ǒवधेयक संÉयाः 

ǓमǓडया काउिÛसल सàबÛधी कानूनलाई संशोधन र एकȧकरण गन[ 

बनेको ǒवधेयक 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

संघीय  संसद सिचवालय 

संसद भवन 

Ǔसंहदरबार 



 

 

उƧæेय र कारण 

पğकाǐरता ¢ेğमा पेशागत तथा åयावसाǒयक आचरण कायम राÉ न तथा èवǓनयमनलाई Ĥवƨ[न गरȣ èवÍछ, 

èवतÛğ र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको ǒवकास तथा संर¢णका लाǓग èवायƣ Ǔनयामक Ǔनकायको ǽपमा ǓमǓडया 

काउिÛसलको èथापना र सÑ चालन सàबÛधमा नयाँ कानूनको मèयौदा आवæयक रहेको छ । राǒƶय आमसʶार 

नीǓत, २०७३ लाग ुभई Ĥसे काउिÛसललाई पğकाǐरता ¢ेğको आचारसंǒहता उãलǎन सàबÛधी उजरुȣ सनुवुाई 

गनȶ èवतÛğ, èवायƣ र स¢म Ǔनकायको ǽपमा ǒवकास गन[ तथा पğकाǐरताको ¢ेğमा आएका पǐरवत[न एवं 

ĤǒवǓधमा भएको ǒवकासको Ĥयोगलाई आ×मसात गरȣ Ĥसे काउिÛसललाई ǓमǓडया काउिÛसलमा ǽपाÛतरण गरȣ 

स¢म Ǔनकायको ǽपमा ǒवकास गन[ तथा समय सापे¢ ǒवƭतुीय, अनलाइन र छापा पğकाǐरता पेशालाई 

मया[Ǒदत, उƣरदायी, िजàमवेार एवं ǒवƳसनीय बनाई èवÍछ र èवतÛğ ǽपमा पğकाǐरताको ǒवकास, संर¢ण तथा 

Ǔनयमनलाई åयविèथत बनाउन कानून Ǔनमा[ण गन[ आवæयक भएकोले "ǓमǓडया काउिÛसल सàबÛधी कानूनलाई 

संशोधन र एकȧकरण गन[ बनेको ǒवधेयक" पेश गरेको छु। 

 

 

६ वैशाख, २०८१           (रेखा शमा[) 

काठमाडɋ ।          मÛğी 

  सʶार तथा सूचना ĤǒवǓध मÛğालय       

 Ǔसंहदरवार, काठमाडौ 
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Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ लाई खारेज गनȶ गरȣ Ĥèततु "ǓमǓडया काउिÛसल सàबÛधी कानूनलाई 

संशोधन र एकȧकरण गन[ बनेको ǒवधेयक" तयार भएको छ। काउिÛसलको कोषमा नेपाल सरकारबाट 

ĤाƯ रकम, कुन ैèवदेशी åयिƠ वा संघ संèथाबाट आǓथ[क अनदुान वा सहायता èवǾप ĤाƯ रकम र 

कुनै ǒवदेशी सरकार, Ǔनकाय वा संèथाबाट वैदेिशक सहायता èवǾप ĤाƯ आǓथ[क अनदुानको रकम 

रहने गरȣ ǓमǓडया काउिÛसलको छुʣै कोष रहने र काउिÛसलको तफ[ बाट गǐरने सàपणू[ खच[ कोषमा 

जàमा भएको रकमबाट åयहोǐरने åयवèथा गǐरएकोले यस ǒवधेयकको काया[Ûवयनबाट नेपाल 

सरकारलाई सालबसालȣ ǽपमा आǓथ[क åययभार पनȶ देिखÛछ ।   

 

    (रेखा शमा[) 

मÛğी 

   सʶार तथा सूचना ĤǒवǓध मÛğालय       

  Ǔसंहदरवार, काठमाडौ 



Ĥ×यायोिजत ǒवधायन सàबÛधी ǒटÜपणी 

Ĥèततु ǒवधेयकमा रहेको Ĥ×यायोिजत ǒवधायन सàबÛधी ǒटÜपणी देहाय बमोिजम पेश गǐरएको छः- 

Đ.सं दफा Ĥ×यायोिजत åयवèथापनको 
कारण 

Ĥ×यायोिजत åयवèथापन 
अÛतग[त बनाइने कानूनको 

ĤकृǓत र सीमा 

Ĥ×योिजत 
åयवèथापनबाट पन[ 

सÈने Ĥभाव 

१. दफा ५ 
को खÖड 

(ढ) 

काउिÛसलको काम, कत[åय र 
अǓधकारलाई थप गन[। 

ऐनमा लेिखएका काम, कत[åय 
र अǓधकारको अǓतǐरƠ ऐन 
अÛतग[त बǏे Ǔनयमावलȣले 
काउिÛसलको थप काम, 

कत[åय र अǓधकार èपƴ गनȶ 

काउिÛसलको काम, 

कत[åय र अǓधकारमा 
थप Ĥƴता आई काय[ 
सʶालनमा सहज हनुे। 

२. दफा ११ 
को खÖड 

(ङ) 

काउिÛसलको अÚय¢को काम, 

कत[åय र अǓधकारलाई थप 
गन[। 

ऐनमा लेिखएका काम, कत[åय 
र अǓधकारको अǓतǐरƠ ऐन 
अÛतग[त बǏे Ǔनयमावलȣले 
काउिÛसलको अÚय¢को थप 
काम, कत[åय र अǓधकार èपƴ 
गनȶ ।  

अÚय¢को काम, 

कत[åय र अǓधकारमा 
थप Ĥƴता आई काय[ 
सʶालनमा सहज हनुे। 

३. दफा १३ 
को 

उपदफा 
(२) 

काउिÛसलको अÚय¢को 
पाǐरĮǓमक, सǒुवधा र सेवाका 
अÛय शत[ तोÈन। 

काउिÛसलको अÚय¢को 
पाǐरĮǓमक, सǒुवधा र सेवाका 
अÛय शत[हǽ Ǔनयमावलȣले 
तोÈने ।  

काउिÛसलको 
अÚय¢को पाǐरĮǓमक, 

सǒुवधा र सेवाका अÛय 
शत[हǽ तोǒकने हुँदा 
सो सàबÛधी ǑƮǒवधा 
नरहने ।  

४. दफा १९ 
को 

उपदफा 
(४) 

काउिÛसलमा ĤाƯ उजरुȣ दता[ र 
त×सàबÛधी अÛय åयवèथा गन[ 
आवæयक भएको।  

काउिÛसलमा ĤाƯ उजरुȣ दता[ 
र त×सàबÛधी अÛय काय[ 
ĤǒĐया सàबÛधी åयवèथा 
Ǔनयमावलȣमा गनȶ। 

काउिÛसलमा ĤाƯ 
उजरुȣ दता[ र अÛय 
काय[ ĤǒĐया èपƴ 
भएको हनुे । 

५. दफा २० 
को 

उपदफा 
(६) 

काउिÛसलमा ĤाƯ उजरुȣ 
उपरको जाँचबझु सàबÛधी अÛय 
काय[ǒवǓध Ǔनधा[रण गन[ 
आवæयक भएको।  

काउिÛसलमा ĤाƯ उजरुȣ 
उपरको जाँचबझु सàबÛधी 
अÛय काय[ǒवǓधगत åयवèथा 
Ǔनयमावलȣले गनȶ।  

काउिÛसलमा ĤाƯ 
उजरुȣ उपरको 
जाँचबझु सàबÛधी 
अÛय काय[ǒवǓध èपƴ 
भएको हनुे ।  

६. दफा २१ 
को 

सÑ चार संèथा, आमसÑ चार 
माÚयम वा पğकार र उजरुȣ 

मेलǓमलाप सàबÛधी अÛय 
काय[ǒवǓधगत åयवèथा 

मेलǓमलाप सàबÛधी 
काय[ ĤǒĐया èपƴ 



उपदफा 
(२) 

कता[को बीचमा मेलǓमलाप 
गराउन सÈने åयवèथालाई थप 
èपƴ पान[ काय[ǒवǓध Ǔनधा[रण 
गन[ आवæयक भएको। 

Ǔनयमावलȣले गनȶ। भएको हनुे । 

७. दफा २५ 
को 

उपदफा 
(७) 

काउिÛसलको कोष र कोष 
सÑ चालन सàबÛधी अÛय 
åयवèथा थप गन[ आवæयक 
रहेको।  

काउिÛसलको कोष र कोष 
सÑ चालन सàबÛधी अÛय 
åयवèथा Ǔनयमावलȣले गनȶ ।  

काउिÛसलको कोष 
सʶालन सàबÛधी 
åयवèथा èपƴ भई 
कोष सʶालनमा 
सहजता हनुे ।  

८. दफा २७ 
को 

उपदफा 
(५) 

Ĥसे ĤǓतǓनǓध र èवतÛğ पğकार 
लाई पǐरचय पğ Ĥदान गनȶ 
सàबÛधी थप काय[ǒवǓधगत 
åयवèथा गन[ आवæयक रहेको। 

Ĥसे ĤǓतǓनǓध र èवतÛğ 
पğकार लाई पǐरचय पğ 
Ĥदान गनȶ सàबÛधी थप 
काय[ǒवǓधगत åयवèथा 
Ǔनयमावलȣले गनȶ ।  

Ĥसे ĤǓतǓनǓधलाई 
पǐरचय पğ Ĥदान गनȶ 
सàबÛधी काय[मा 
सहजता हनुे । 

९. दफा २८ 
को 

उपदफा 
(२) 

काउिÛसलका कम[चारȣहǽको 
ǓनयिुƠ,  शत[ तथा सǒुवधा 
सàबÛधी åयवèथा गन[ आवæयक 
रहेको। 

काउिÛसलका कम[चारȣहǽको 
ǓनयिुƠ,  शत[ तथा सǒुवधा 
सàबÛधी åयवèथा 
ǒवǓनयमावलȣले  गनȶ ।  

काउिÛसलका 
कम[चारȣहǽको 
ǓनयिुƠ, सेवाका शत[, 
पाǐरĮǓमक र सǒुवधा 
सàबÛधमा Ĥƴता 
आउने ।  

१०. 

 
दफा ३५ यस ऐनको काया[Ûवयन गन[ 

नेपाल सरकारले आवæयक 
Ǔनयमहǽ बनाउन सÈने 
åयवèथा गन[ आवæयक रहेको। 

नेपाल सरकारले यस ऐनको 
उƧेæय काया[Ûवयन गन[ 
आवæयक पनȶ ǓनयमहǾ 
बनाउने । 

नेपाल सरकारले यस 
ऐनको उƧेæय 
काया[Ûवयन गन[ 
आवæयक पनȶ 
ǓनयमहǾ बनाएको 
हनुे। 

११. दफा ३६ यस ऐन तथा यो ऐन अÛतरगत 
बनेको Ǔनयमावलȣको अधीनमा 
रहȣ काउिÛसलले आǓथ[क तथा 
कम[चारȣ Ĥशासन सàबÛधी 
ǒवषयमा ǒवǓनयम बनाई लाग ु
गन[ सÈने åयवèथा गन[ 
आवæयक रहेको। । 

 

यस ऐन तथा यो ऐन 
अÛतरगत बनेको Ǔनयमावलȣको 
अधीनमा रहȣ काउिÛसलले 
आǓथ[क तथा कम[चारȣ Ĥशासन 
सàबÛधी ǒवषयमा ǒवǓनयम 
बनाई मÛğालयको èवीकृǓतमा 
लाग ु गन[ सÈने । 

 

काउिÛसलले आवæयक 
पनȶ ǒवǓनयमहǾ बनाई 
लाग ुगरेको हनुे। 
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ǓमǓडया काउिÛसल सàबÛधी कानूनलाई संशोधन र एकȧकरण गन[ बनेको ǒवधेयकको  

सैƨािÛतक अवधारणापğ 

१. नया ँऐन बनाउन ुपनȶ आवæयकताः 

(क) संवैधाǓनक कारणः नेपालको संǒवधानको धारा १९ मा åयवèथा भएको सʶारको हक 
अÛतग[त रेǓडयो, टेǓलǓभजन, अनलाइन वा अÛय कुनै ǒकǓसमको Ǔडिजटल वा ǒवƭतुीय 
उपकरण, छापाखाना वा अÛय सʶारमाÚयमहǽको åयवèतापन र Ǔनयमन गनȶ åयवèथा 
रहेको। 

(ख) अÛतरा[ǒƶय दाǒय×वः ǒवƳ Ĥसे काउिÛसल र दि¢ण एिशयालȣ Ĥसे लगायत ǒवƳका अÛय 
देशका काउिÛसलहǽसगँ सàबÛध सधुार गरȣ Ĥसे काउिÛसल नेपालको नाम ǓमǓडया 
काउिÛसलमा पǐरवत[न गरȣ अझ सशƠ र Ĥभावकारȣ बनाउन ुपनȶ आवæयƠ रहेको।  

(ग) सरकारȣ नीǓत तथा काय[Đम: राǒƶय आमसʶार नीǓत, २०७३ लाग ु भई Ĥसे 
काउिÛसललाई पğकाǐरता ¢ेğको आचारसंǒहता उãलǎन सàबÛधी उजरुȣ सनुवुाई गनȶ 
èवतÛğ, èवायƣ र स¢म Ǔनकायको ǽपमा ǒवकास गनȶ तथा पğकाǐरताको ¢ेğमा 
आएका पǐरवत[न एवं ĤǒवǓधमा भएको ǒवकासको Ĥयोगलाई आ×मसात गरȣ Ĥसे 
काउिÛसललाई ǓमǓडया काउिÛसलमा ǽपाÛतरण गरȣ स¢म Ǔनकायको ǽपमा ǒवकास गन[ 
नयाँ कानून Ǔनमा[ण गन[ आवæयकता परेको। 

(घ) अÛय कुनै कारणः समय सापे¢ ǒवƭतुीय, अनलाइन र छापा पğकाǐरता पेशालाई 
मया[Ǒदत, उƣरदायी, िजàमवेार एवं ǒवƳसनीय बनाई èवÍछ र èवतÛğ ǽपमा 
पğकाǐरताको ǒवकास, संर¢ण तथा Ǔनयमनलाई åयविèथत बनाउन तथा समानपुाǓतक 
समावेशी ǓसƨाÛतको आधारमा ǓमǓडया काउिÛसलको गठन गन[ नया ँ ऐनको åयवèथा 
गनु[पनȶ भएको।   

२. नया ँकानून बनाइ[ काया[Ûवयन भए पæ चात हाǓसल गǐरने उपलिÞधः 
(क) छापामाÚयम, ǒवƭतुीय तथा अनलाईन पğकाǐरता ¢ेğको आचारसंǒहता अनगुमन गनȶ र 

आचारसंǒहता उãलǎन सàबÛधी उजरुȣ सनुवुाई गनȶ ǓमǓडया काउिÛसललाई èवतÛğ, èवायƣ 
र स¢म Ǔनकायको ǽपमा ǒवकास गन[ तथा राǒƶय आमसʶार नीǓत, २०७३ मा उãलेख 
भएका काय[Đम लाग ुहनेु | 

(ख) सबै ǓमǓडया र पğकारलाई समेटȣ आचारसंǒहता पालना गराउन वा अनगुमन गन[ माग[ Ĥशèत 
हनुे। 

(ग) काउिÛसलको पनुसɍरचना हनुकुा साथै भǓूमका अझ Ĥभावकारȣ हनुे। 

   ३. Ĥèताǒवत ǒवषयमा कुनै मौजदुा कानून भए ×यसको नामः  Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८। 

   ४. मौजदुा कानून संशोधन गरȣ सो उपलिÞध हाǓसल हनु नसÈने भए सो को कारणः मौजदुा Ĥसे  

काउिÛसल ऐन, २०४८ मा  रहेका åयवèथा संशोधन र केहȣ थप गनु[ पनȶ तथा मलुकु संघीयतामा 

गइसकेको अवèथामा सोहȣ अनǽुप नयाँ ऐनको मèयौदा गनु[पनȶ भएकोले। 
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   ५. Ĥèताǒवत ǒवषयमा सरकारले कुनै ǒवशेष नीǓत èवीकृत गरेको भए उƠ नीǓत कुन ǒवǓध (Method)  

बाट तजु[मा भएको होः Ĥèततु ǒवषयमा राǒƶय आमसʶार नीǓत, २०७३ èवीकृत भई लाग ुभएको र 

उƠ नीǓत ताǒक[ क पƨǓत (Rational Method) र ǓमिĮत पƨǓत (Mixed Method) बाट तजु[मा 

गǐरएको। 

   ६. नीǓत Ǔनमा[णमा संलÊ न पदाǓधकारȣः सूचना तथा सʶार मÛğालय, नेपाल Ĥसे काउिÛसल र नेपाल 

सरकारका ǒवǓभǏ पदाǓधकारȣहǽ । 

   ७. Ĥèततु ǒवषयमा अÛय मलुकुमा कुनै कानून बनाएको वा कुनै अÛतरा[ǒƶय संèथाले नमूना कानून 

बनाएको भए ×यèतो मलुकु र कानूनको नामः  अमेǐरका, बेलायत, ĥाÛस, टकȽ, अजरबैजान, केÛया, 

साइĤस, Įीलंका, पाǒकèतान, भारत, बंगलादेश लगायत ǒवƳका धेरैजसो मलुकुमा काउिÛसल रहेको र 

ǒवƳ Ĥसे काउिÛसलले साझा आचारसंǒहता बनाई ǒवƳका ǓमǓडया र पğकारको अनगुमन गदȷ 

आएको। 

   ८. Ĥèताǒवत ǒवषयमा कुनै Ǔनकायबाट अÚययन तथा अनसुÛधान भइ[ कानून Ǔनमा[ण सàबÛधमा कुनै 

सझुाव Ǒदएको भए ×यसको संि¢Ư åयहोराः Ĥसे काउिÛसलको èथापना तथा गठनका ǒवषयवèतहुǽ 

समेटȣ आचारसंǒहता उãलǎनका सàबÛधमा कानून तजु[मा गरȣ Ĥसे काउिÛसललाई अझ बढȣ स¢म 

बनाउन Ĥसे काउिÛसलबाट मèयौदा पेश भएको। 

   ९. Ĥèताǒवत कानून काया[Ûवयन गन[ आǓथ[क åययभार पनȶ भएमा अनमुाǓनत वाǒष[क åययभारः भैरहेको 

संरचनाले काम गनȶ हुदँा आǓथ[क भार खासै थप नहनेु। 

  १०. Ĥèताǒवत कानून काया[Ûवयन गन[ थप संरचना आवæयक पनȶ वा नपनȶः  थप संरचना आवæयक नपनȶ। 

  ११. Ĥèताǒवत कानून काया[Ûवयन गन[ कुनै Ǔनकायको परामश[, सहमǓत Ǔलन ुपनȶमा सो परामश[ वा सहमǓत 

ĤाƯ भए वा नभएकोः Ĥèताǒवत कानून काया[Ûवयन गन[ कुन ै Ǔनकायको परामश[, सहमǓत Ǔलन ुनपनȶ 

तर ऐनको मèयौदा तयार गन[ आवæयकता अनसुार नेपाल सरकारका ǒवǓभǏ मÛğालय र 

Ǔनकायहǽसगँ राय परामश[ Ǔलइएको। 

  १२. Ĥèताǒवत कानूनमा समावेश गन[ खोिजएका मÉुय ǒवषय: 

      (१)  काउिÛसलको èथापना तथा काम, कत[åय र अǓधकार सàबÛधी åयवèथा। 

      (२) पğकार आचारसंǒहता जारȣ गनȶ सàबÛधी åयवèथा। 

      (३) आचारसंǒहताको पालना, अनगुमन तथा कारबाहȣ सàबÛधी åयवèथा। 

      (४) Ĥसे ĤǓतǓनǓध सàबÛधी åयवèथा। 

      (५) काउिÛसलको कोष तथा लेखा परȣ¢ण सàबÛधी åयवèथा। 

      (६) कम[चारȣ सàबÛधी åयवèथा। 

(७) ǒवǒवध åयवèथा। 
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ǓमǓडया काउिÛसल सàबÛधी कानूनलाई संशोधन र एकȧकरण गन[ बनेको ǒवधेयक 

Ĥèतावना: पğकाǐरता ¢ेğमा पेशागत तथा åयावसाǒयक आचरण कायम राÉ न तथा èवǓनयमनलाई Ĥवƨ[न गरȣ 
èवÍछ, èवतÛğ र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको ǒवकास तथा  संर¢णका लाǓग èवायƣ  Ǔनयामक Ǔनकायको 
ǽपमा ǓमǓडया काउिÛसलको èथापना र सÑ चालन सàबÛधमा åयवèथा गन[ ĤचǓलत कानूनलाई संशोधन र 
एकȧकरण गन[ वाÑछनीय भएकाले, 

संघीय संसदले यो ऐन बनाएको छ।  

पǐरÍछेद-१ 

Ĥारिàभक 

१. संि¢Ư नाम र Ĥारàभ : (१) यस ऐनको नाम “ǓमǓडया काउिÛसल ऐन, २०८०" रहेको छ। 

  (२) यो ऐन तǽुÛत Ĥारàभ हनुेछ । 

२. पǐरभाषा: ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ अथ[ नलागेमा यस ऐनमा,- 
(क) “अÚय¢” भÛ नाले काउिÛसलको अÚय¢ सàझन ुपछ[।    

(ख) “अनलाइन पğकाǐरता” भÛ नाले इÛटरनेटको माÚयमबाट कुनै वेबसाइट माफ[ त 
साव[जǓनक तथा åयावसाǒयक ǽपमा Ĥवाह गǐरने समाचार, समाचार ǒवƲषेण, लेख, 
अÛतरवाता[ जèता सामĒी सǋलन, सàपादन, Ĥकाशन वा सàĤषेण गनȶ काय[ सàझन ु
पछ[। 

(ग) “आचारसंǒहता” भÛ नाले दफा १६ बमोिजम जारȣ भएको आचारसंǒहता सàझन ुपछ[। 

(घ) “आमसÑ चार” भÛ नाले सूचना तथा सÛदेशको सàĤषेण गनȶ उƧेæयले èथापना भएका 
आमसÑ चारका माÚयमबाट ×यèतो सूचना वा सÛदेश उ×पादन, Ĥकाशन तथा  Ĥसारण गनȶ 
काय[लाई सàझन ु पछ[ र सो शÞदले अनलाइन पğकाǐरता तथा छापा पğकाǐरतालाई 
समेत जनाउँछ। 

(ङ) “आमसÑ चार माÚयम” भÛ नाले सूचना तथा सÛदेशको सàĤषेण गनȶ उƧेæयले èथापना भई 
×यèतो सूचना वा सÛदेश उ×पादन, Ĥकाशन तथा Ĥसारण गनȶ सरकारȣ, सामदुाǒयक वा 
Ǔनजी ¢ेğबाट सÑ चाǓलत ǒवƭतुीय वा मġुणका सÑ चार माÚयम सàझन ुपछ[ ।  

(च) “काउिÛसल” भÛ नाले दफा ३ बमोिजम èथापना भएको ǓमǓडया काउिÛसल सàझन ुपछ[। 

(छ) “छापा पğकाǐरता” भÛ नाले समाचारपğ वा अÛय पğपǓğकामा Ĥकाशन हनुे समाचार, 
समाचार ǓबƲषेण, लेख, अÛतरवाता[ जèता सामĒी सǋलन, सàपादन, Ĥकाशन, सàĤषेण 
गनȶ काय[ सàझन ुपछ[। 

(ज) “तोǒकएको” वा “तोǒकए बमोिजम” भÛ नाले यस ऐन अÛतग[त बनकेो तोǒकएको वा 
तोǒकए बमोिजम सàझन ुपछ[। 



2 
 
 

(झ) “पǐरवारका सदèय” भÛ नाले पǓत, प× नी, बाब,ु आमा, छोरा, छोरȣ, दाज,ु भाइ, Ǒददȣ, बǒहनी, 
नाǓत, नाǓतनी, बाजे, ठुलोबबुा, काका, फूप,ु मामा, ससरुा, जठेान, साला, सालȣ र ×यèता 
नाताका åयिƠको पǓत वा पƤी तथा Ǔनजका छोरा, छोरȣ सàझनपुछ[।  

(ञ) “पğकार” भÛ नाले आमसÑ चार माÚयममा åयवèथापकȧय तथा Ĥशासकȧय अǓधकार ĤाƯ 
गरेको åयिƠ बाहेक सÑ चार सàबÛधी åयवसाय वा सेवालाई Ĥमखु åयवसाय बनाई 
पाǐरĮǓमक Ǔलई वा नǓलई पूण[ वा आंिशक समय काम गनȶ Ĥधान सàपादक, सàपादक, 

संवाददाता, िèĚʷर, समाचार वाचक, काय[Đम Ǔनदȶशक, अनवुादक, साजसÏजा ĤाǒवǓधक, 

èतàभ लेखक, फोटो पğकार, Ĥसे ʸामेरा पस[न, åयÌÊय िचğकार, काय[Đम Ǔनमा[ता वा 
सʶालक, तèवीर, Ǻæय वा भाषा सàपादक जèता पğकाǐरता पेसासँग सàबिÛधत åयिƠ 
सàझन ु पछ[ र सो शÞदले आमसÑ चार माÚयममा आवƨ नभई अनलाइन पğकाǐरता 
सàबÛधी काय[ गनȶ पğकार वा अÛय èवतÛğ पğकारलाई समेत जनाउँछ । 

(ट) “Ĥसे ĤǓतǓनǓध” भÛ नाले Ĥसे ĤǓतǓनǓधको पǐरचयपğ Ǔलएको åयिƠ सàझन ु                     
पछ[। 

(ठ)  “मÛğालय” भÛ नाले नेपाल सरकारको सÑ चार तथा सूचना ĤǒवǓध मÛğालय सàझन ु
पछ[। 

(ड)  “सदèय” भÛ नाले काउिÛसलको सदèय सàझन ु पछ[ र सो शÞदले काउिÛसलको 
अÚय¢लाई समेत जनाउँछ । 

(ढ)   “सÑ चार संèथा” भÛ नाले आमसÑ चार माÚयम सʶालन गन[ ĤचǓलत कानून बमोिजम 
èथापना वा दता[ भएको सÑ चार संèथा वा ĤǓतƵान सàझन ु पछ[ र सो शÞदले कुन ै
åयिƠ, समूह वा संèथा बीच एक अका[सँग अÛतǒĐ[ या×मक सÑ चार र ǒवषयवèत ुĤसार 
गनȶ उƧेæयले èथाǒपत अनलाइन सÑ चार संèथा तथा सामािजक सʷाललाई समते 
जनाउँछ।  

पǐरÍछेद‒२ 

काउिÛसलको èथापना तथा काम, कत[åय र अǓधकार 

३. काउिÛसलको èथापना: (१) èवÍछ, मया[Ǒदत र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको ǒवकासका लाǓग èवायƣ 
Ǔनयामक Ǔनकायको ǽपमा  ǓमǓडया काउिÛसलको èथापना गǐरएको छ। 

(२) काउिÛसलको काया[लय काठमाडɋ उप×यकामा रहनछे। 

४. काउिÛसल èवशाǓसत र सÌ गǑठत संèथा हनु:े (१) काउिÛसल अǒविÍछǏ उƣराǓधकारवाला èवशाǓसत 
र सÌ गǑठत संèथा हनुेछ र यसले कानूनी åयिƠ×व ĤाƯ गनȶछ । 

(२) काउिÛसलले कानूनी åयिƠको हैǓसयतले ĤचǓलत कानून बमोिजम अǓधकारको Ĥयोग, 
कत[åयको पालना र दाǒय×व Ǔनवा[ह गनȶछ । 
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५. काउिÛसलको काम, कत[åय र अǓधकारः यस ऐनमा अÛयğ उिãलिखत काम, कत[åय र अǓधकारका 
अǓतǐरƠ काउिÛसलको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछः- 

(क) आमसÑ चार सàबÛधी नीǓत Ǔनमा[णमा नेपाल सरकारलाई सझुाव Ǒदने तथा समÛवय गनȶ, 
(ख) Ĥसे तथा अǓभåयिƠ èवतÛğता, सÑ चारको हकको संर¢ण, सàबƨ[न र Ĥबƨ[न गनȶ, 
(ग) पğकारको अǓभलेख राÉ ने तथा Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ Ĥदान गनȶ, 
(घ) ǒवƳसनीय सÑ चार वातावरण कायम गन[ आमसÑ चार माÚयम तथा आमनागǐरक बीचको 

सàबÛधलाई सौहाद[पूण[ बनाउन आवæयक समÛवय गनȶ, 
(ङ) Ĥकाशन तथा Ĥसारण èवतÛğता र पğकाǐरताको पेशागत मया[दा हनन ् हनु नǑदन 

ǒĐयाशील रहने, 
(च) आमसÑ चार तथा पğकाǐरताका ǒवषयमा समसामǒयक अÚययन, अनसुÛधान र Ĥिश¢ण 

गनȶ, 
(छ) èवÍछ, èवतÛğ र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको ǒवकास, संर¢ण तथा èवǓनयमन Ĥवƨ[नका 

लाǓग संघ, Ĥदेश र èथानीय तहसँग सहकाय[ गनȶ, 
(ज)  आचारसंǒहता जारȣ गनȶ तथा सोको काया[Ûवयनको अनगुमन गनȶ, 
(झ)  आचारसंǒहता ǒवपरȣत Ĥकाशन वा Ĥसारण भएको सामĒीको अनगुमन र Ǔनयमन गनȶ, 
(ञ) आचारसंǒहता उãलǎनको ǒवषयमा उजरुȣ Ǔलने र उजरुȣको सनुवुाई गनȶ, 
(ट) काउिÛसलको नीǓत, वाǒष[क बजेट तथा काय[Đम èवीकृत गनȶ, 
(ठ) आमसÑ चार माÚयमको समĒ अवèथाको Ĥवृिƣगत अÚययन तथा ǒवƲषेण गरȣ ĤǓतवदेन 

Ĥकाशन गनȶ, 
(ड) सÑ चार संèथाको अÚय¢ तथा सʶालकलाई सàबिÛधत सÑ चार संèथाको ĤǓतǓनǓधको 

Ǿपमा तोǒकए बमोिजम पǐरचयपğ जारȣ गनȶ।  

(ढ) तोǒकए बमोिजमका अÛय काय[ गनȶ। 

पǐरÍछेद‒३ 

काउिÛसलको गठन तथा सÑ चालन 

६.  काउिÛसलको गठनः (१) काउिÛसलको गठन देहाय बमोिजम हनुेछः- 

(क) नेपाल सरकारले ǓनयƠु गरेको åयिƠ                          -अÚय¢ 

(ख) मÛğालयले तोकेको राजपğाǒंकत Ĥथम Įेणीको अǓधकृत     -सदèय 

(ग) नेपाल पğकार महासंघको अÚय¢                              -सदèय 

(घ) छापा पğकाǐरता, अनलाइन पğकाǐरता, रेǓडयो, टेǓलǓभजनका Ĥकाशक, सàपादक, 

      Įमजीवी पğकारहǽको समते ĤǓतǓनǓध×व हनुे गरȣ Ĥ×यके Ĥदेशबाट 

एक जनाको दरले कàतीमा तीन जना मǒहला रहने गरȣ सात जना     -सदèय                                                                                          
(ङ)  सÑ चार माÚयमका पाठक, दश[क, Įोताको ĤǓतǓनǓध×व हनुे गरȣ एक जना -सदèय  
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   (२) उपदफा (१) बमोिजम काउिÛसलको अÚय¢ र खÖड (घ) र (ङ) बमोिजमका सदèय 
ǓनयिुƠको लाǓग मÛğालय सम¢ Ǔसफाǐरस गन[ मÛğालयका सिचवको संयोजक×वमा नेपाल सरकारले 
तोकेको ǒव£ सदèय एक जना र सÑ चार तथा सूचना ĤǒवǓध मÛğालयका सहसिचव रहने गरȣ तीन 
सदèयीय Ǔसफाǐरस सǓमǓत रहनेछ।  

   (3) उपदफा (२) बमोिजमको Ǔसफाǐरस सǓमǓतले Ǔसफाǐरस गदा[ समावेशी ǓसƧाÛतका 
आधारमा ĤǓतǓनǓध×व हनेु गरȣ गनु[ पनȶछ। 

(4) उपदफा (२) बमोिजमको Ǔसफाǐरस सǓमǓतले काम शǽु गरेको ǓमǓतले एक मǒहनाǓभğ 
Ǔसफाǐरस गǐरसÈन ुपनȶछ।  

(५) नेपाल सरकारले उपदफा (२) बमोिजमको Ǔसफाǐरस सǓमǓतको Ǔसफाǐरस बमोिजम 
अÚय¢ र सदèयको ǓनयिुƠ गनȶछ।  

(६) काउिÛसलको अÚय¢ उƠ पदमा रहÛुजेल कुनै पǓन सÑ चार माÚयममा संलÊन रहने 
छैन।   

(७) काउिÛसलको अÚय¢ र सदèयले आफू ǓनयƠु भएको Ǔतस ǑदनǓभğ आफू र आÝनो 
पǐरवारका सदèय संलÊन रहेको पेशा र åयवसायको बारेमा काउिÛसलमा Ǔलिखत जानकारȣ Ǒदन ु
पनȶछ। 

(८) सूचना तथा Ĥसारण ǒवभागको महाǓनदȶशकले काउिÛसलको सिचव भई काम गनȶछ। 

७. योÊयता:  देहायको योÊयता पगुेको åयिƠ काउिÛसलको अÚय¢ वा सदèयको पदमा ǓनयिुƠ हनु योÊय 
हनुेछः- 

(क) नेपालȣ नागǐरक, 

(ख) उÍच नैǓतक चǐरğ भएको, 
(ग) अÚय¢को हकमा सवȾÍच अदालतको Ûयायाधीश हनुे योÊयता पगेुको वा माÛयता ĤाƯ           

ǒवƳǒवƭालयबाट कàतीमा èनातक तहको उपाǓध हाǓसल गरेको र पğकाǐरताको ¢ेğमा 
कàतीमा पÛĢ वष[को अनभुव सǒहत सो ¢ेğमा ǒविशƴ योगदान पâु याएको,  

(घ) सदèयको हकमा माÛयता ĤाƯ ǒवƳǒवƭालयबाट èनातक तहको उपाǓध हाǓसल गरेको र 
सÑ चार, åयवèथापन, कानून, सूचना ĤǒवǓध, साǒह×य वा सामािजक ¢ेğमा कàतीमा दश 
वष[को अनभुव हाǓसल गरेको,  

(ङ) अÚय¢को हकमा चालȣस वष[ र सदèयको हकमा तीस वष[ उमेर पूरा भएको,                            
(च)  दफा ८ बमोिजमको अयोÊयता नभएको। 

८. अयोÊयता: देहायको åयिƠ काउिÛसलको अÚय¢ वा सदèयको पदमा ǓनयिुƠको लाǓग अयोÊय 
हनुेछ:- 

(क)  दफा 7 बमोिजमको योÊयता नभएको वा नरहेको, 
(ख)  ǓनयिुƠ हुँदाका बखत कुनै राजनीǓतक दलको सदèय रहेको,  
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(ग)  पैसʧी वष[ उमरे पूरा भएको, 
(घ)  ħƴाचार, जबरजèती करणी, मानव बेचǒवखन तथा ओसार पसार, लागू औषध ǓबĐȧ 

ǒवतरण वा ओसार पसार, सàपिƣ शƨुीकरण, राहदानी दǽुपयोग, अपहरण, संगǑठत 
अपराध, नैǓतक पतन देिखन ेअÛय फौजदारȣ कसूरमा अदालतबाट सजाय पाएको, 

(ङ)  कुनै ǒवदेशी राƶको èथायी आवासीय अनमुǓतपğ वा नागǐरकता Ǔलएको, 
(च)  ĤचǓलत कानून बमोिजम कालोसूचीमा नाम समावेश रहेको, वा 
(छ)  ĤचǓलत कानून बमोिजम साव[जǓनक पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनु योÊय नभएको। 

९. पदावǓध: (१) काउिÛसलको अÚय¢ र सदèयको पदावǓध चार वष[को हनुेछ। Ǔनजहǽ पनुः 
एकपटकको लाǓग सोहȣ पदमा ǓनयƠु हनु सÈनेछन।् 

   (२) उपदफा (1) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन काउिÛसलको अÚय¢ वा 
सदèयलाई काय[ ¢मताको अभाव, खराब आचरण वा पदȣय दाǒय×व पूरा नगरेको कारण पदबाट 
हटाउन ु पनȶ अवèथा भएमा मÛğालयले छानǒवनको लाǓग उÍच अदालतबाट अवकाश ĤाƯ 
Ûयायाधीशको अÚय¢तामा अÛय दईु जना ǒव£ समेत रहेको तीन सदèयीय जाचँबझु सǓमǓत गठन 
गनȶछ। 

  (३) उपदफा (२) बमोिजमको जाचँबझु सǓमǓतले आरोप लागेको अÚय¢ वा सदèयलाई  
सोधपछु गन[ वा बयान Ǔलन सÈनेछ। 

  (४) उपदफा (२) बमोिजमको जाचँबझु सǓमǓतले काम सǾु गरेको ǓमǓतले एक मǒहनाǓभğ 
जाँचबझुको काय[ सàपǏ गरȣ सोको ĤǓतवदेन मÛğालय सम¢ पेस गनु[ पनȶछ।  

(५) उपदफा (४) बमोिजम जाँचबझु सǓमǓतले अÚय¢ वा सदèयलाई पदबाट हटाउन 
Ǔसफाǐरस गरेमा मÛğालयले सोहȣ बमोिजम ×यèतो अÚय¢ वा सदèयलाई पदबाट हटाउने गरȣ नेपाल 
सरकार सम¢ Ĥèताव पेस गनु[ पनȶछ। 

(६) उपदफा (५) बमोिजमको Ĥèतावका आधारमा नेपाल सरकारले ×यèतो अÚय¢ वा 
सदèयलाई पदबाट हटाउन सÈनेछ। 

 (७) उपदफा (६) बमोिजम अÚय¢ वा सदèयलाई पदबाट हटाउन ुअिघ Ǔनजलाई आÝनो 
सफाई पेस गनȶ मनाǓसव मौका Ǒदन ुपनȶछ। 

१०. पद ǐरƠ हनुे अवèथा: देहायको अवèथामा अÚय¢ वा दफा ६ को उपदफा (१) को खÖड (घ) र 
(ङ) बमोिजमका सदèयको पद ǐरƠ हनुछेः- 

(क) नेपाल सरकार सम¢ Ǔलिखत राजीनामा Ǒदएमा,  

  (ख) दफा ८ बमोिजम अयोÊय भएमा, 
(ग) दफा ९ बमोिजम पदावǓध पूरा भएमा वा पदबाट हटाइएमा, 

  (घ) म×ृय ुभएमा। 

११. अÚय¢को काम, कत[åय र अǓधकार: यस ऐनमा अÛयğ उिãलिखत काम, कत[åय र अǓधकारका 
अǓतǐरƠ अÚय¢को काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछ:- 
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(क) काउिÛसलको बैठकको अÚय¢ता गनȶ, 
(ख) काउिÛसलको नीǓत तथा काय[Đम तयार गनȶ, गराउने, 

  (ख) काउिÛसलको बैठकमा काउिÛसलको नीǓत, वाǒष[क बजेट तथा काय[Đम पसे गनȶ, 
  (ग) काउिÛसलको बैठकका लाǓग काय[सूची तयार गनȶ, गराउने, 
  (घ) काउिÛसलको बैठकका Ǔनण[य काया[Ûवयन गनȶ, गराउने, 
  (ङ) तोǒकए बमोिजमको काम गनȶ। 

१२. सदèयको काम, कत[åय र अǓधकारः सदèयको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः- 

(क) काउिÛसलको बैठकमा सहभागी हनुे,  
(ख) काउिÛसलले तोकेको काय[ गनȶ । 

१३. अÚय¢ तथा सदèयको सेवाको शत[ तथा सǒुवधाः (१) अÚय¢ काउिÛसलको पूरा समय काम गनȶ 
Ĥमखु पदाǓधकारȣ हनुछे। 

  (२) अÚय¢को पाǐरĮǓमक, सǒुवधा र सेवाका अÛय शत[ तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

       (३) सदèयले काउिÛसलको बैठकमा उपिèथत भए बापत नेपाल सरकारको अथ[ 
मÛğालयबाट Ǔनधा[रण भए बमोिजमको बैठक भƣा पाउनछे ।  

१४. काउिÛसलको बैठक: (१) काउिÛसलको बैठक कàतीमा तीन मǒहनाको एक पटक अÚय¢ले तोकेको 
ǓमǓत, समय र èथानमा बèनछे।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन अÚय¢को पद ǐरƠ रहेको वा 
Ǔनलàबनमा रहेको अवèथामा दफा १५ बमोिजम अÚय¢ ǓनयिुƠ नभएसàमको लाǓग काय[बाहक 
अÚय¢को ǽपमा दफा ६ को उपदफा (१) को खÖड (ख) बमोिजमको सदèयले बैठक बोलाउनेछ 
र सो बैठकको अÚय¢ता गनȶछ।   
 (३) काउिÛसलको सिचवले काउिÛसलको बैठक बèन े ǓमǓत, समय, èथान र  बैठकमा 

छलफल हनुे ǒवषयसूची सǒहतको सूचना बैठक बèन ेसमय भÛदा कàतीमा चौबीस घÖटा अगावै सबै 
सदèयले पाउने गरȣ पठाउन ुपनȶछ। 

 (४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन उिचत र पया[Ư कारण भएमा 
अÚय¢ले ×यèतो कारण खलुाई चौबीस घÖटा अगावै काउिÛसलको बैठक बोलाउन सÈनेछ। 

 (५) कुनै सदèयले बैठकमा छलफल हनु ेǒवषय सूचीमा उिãलिखत ǒवषयको अǓतǐरƠ अÛय 
कुनै ǒवषयमा छलफल गराउन चाहेमा ×यसरȣ छलफल गन[ चाहेको ǒवषय र कारण सǒहतको सूचना 
बैठक बèन ु भÛदा अगावै काउिÛसलको सिचवलाई Ǒदन ु पनȶछ। ×यसरȣ सूचना ĤाƯ हनुासाथ 
काउिÛसलको सिचवले ×यसको जानकारȣ अÚय¢ र सदèयलाई Ǒदन ुपनȶछ।  
 (६) उपदफा (३) र (५) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन काउिÛसलको बैठकमा 

उपिèथत सबै सदèयको सहमǓतले ǒवषयसूचीमा नपरेको ǒवषयमा समते छलफल गरȣ Ǔनण[य गन[ 
सǒकनछे। 

 (७) काउिÛसलको कूल सदèय संÉयाको कàतीमा एकाउǏ ĤǓतशत सदèयहǽ उपिèथत 
भएमा काउिÛसलको बैठकको लाǓग गणपूरक संÉया पगेुको माǓननछे। 
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 (८) काउिÛसलको बैठकको अÚय¢ता अÚय¢ले गनȶछ। 

 (९) काउिÛसलको Ǔनण[य बहमुतƮारा हनुेछ र मत बराबर भएमा बैठकको अÚय¢ता गनȶ 
åयिƠले Ǔनणा[यक मत Ǒदनछे। 

 (१०) काउिÛसलको सिचवले बैठकको Ǔनण[यमा अÚय¢ र सदèयको हèता¢र गराई सरुि¢त 
Ǿपमा राơ ुपनȶछ र Ǔनण[यको ĤǓत सबै सदèयलाई उपलÞध गराउन ुपनȶछ ।  
 (११) काउिÛसलको बैठक सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध काउिÛसल आफɇ ले Ǔनधा[रण गरे 

बमोिजम हनुेछ । 

१५. अÚय¢ ǓनयिुƠ सàबÛधी ǒवशेष åयवèथा: यस ऐनमा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन 
ĤचǓलत कानून बमोिजम ħƴाचारको मƧुा दता[ भएको कारण अÚय¢ Ǔनलàबनमा रहȣ तीन मǒहना 
भÛदा बढȣ अवǓधको लाǓग काय[सàपादन गन[ नसÈने भएमा नेपाल सरकारले दफा ६ को उपदफा 
(२) बमोिजमको सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा बाँकȧ अवǓधको लाǓग अकȾ अÚय¢ ǓनयिुƠ गन[ सÈनेछ। 

पǐरÍछेद‒४ 

आचारसंǒहताको पालना, अनगुमन तथा कारबाहȣ 

१६. आचारसंǒहता जारȣ गनȶ: (१) काउिÛसलले पğकाǐरताको पेशागत मया[दा कायम राÉ न आचारसंǒहता 
बनाई जारȣ गनȶछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम काउिÛसलले जारȣ गरेको आचारसंǒहताको पालना गनु[ Ĥ×येक 
सÑ चार संèथा,  आमसÑ चार माÚयम  र पğकारको कत[åय हनुेछ। 

(३) आमसÑ चार माÚयमले काउिÛसलले जारȣ गरेको आचारसंǒहताको ĤǓतकूल नहनुे गरȣ 
आ-आÝनो सÑ चार माÚयमका लाǓग सÑ चार संèथाले आचारसंǒहता र सàपादकȧय नीǓतको èवघोषणा 
गनु[ पनȶछ। 

(४) उपदफा (१) बमोिजम जारȣ भएको आचारसंǒहताको पालना भए नभएको र उपदफा 
(३) बमोिजम घोǒषत आचारसंǒहता र सàपादकȧय नीǓतको पǐरपालना भए नभएको सàबÛधमा 
काउिÛसलले आवæयक अनगुमन गनȶछ र ×यèतो आचारसंǒहता र सàपादकȧय नीǓत पालनाको लाǓग 
आवæयक Ǔनदȶशन Ǒदन सÈनछे। 

(५) उपदफा (४) बमोिजमको Ǔनदȶशनको पालना गनु[ सàबिÛधत सÑ चार संèथा, आमसÑ चार 
माÚयम  र पğकारको कत[åय हनुेछ। 

१७. èवǓनयमन र èवमूãयाǋनः (१) काउिÛसलले èवÍछ, मया[Ǒदत र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको ǒवकासका 
लाǓग आमसÑ चार माÚयमलाई èवǓनयमन र èवमूãयाǋन गन[ लगाउनेछ।  

   (२) आमसÑ चार माÚयमले पाठक, Įोता र दश[कको गनुासो सनुवुाई गन[ èवǓनयमन संयÛğ 
बनाउन ुपनȶछ । 

१८. जानकारȣ गराउन ुपनȶः (१) सÑ चार संèथाको अÚय¢ र सʶालकले आÝनो लगानी भएको åयवसाय, 

लगानीको ¢ेğ र İोतको बारेमा काउिÛसललाई तोǒकए बमोिजम जानकारȣ गराउनपुनȶछ।  
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(२) सÑ चार संèथाले आÝनो åयवसाय वा लगानी गरेको संèथासँग सàबिÛधत समाचार, लेख 
वा रचना Ĥकाशन वा Ĥसारण गदा[ ×यèता सामĒीहǽ आÝनो लगानी रहेको ¢ेğसगँ सàबिÛधत भएमा 
सव[साधारणले देÉ न,  पढन वा सǏु सÈने गरȣ तोǒकए बमोिजम जानकारȣ (ǓडèÈलेमर) गराउन ु
पनȶछ।  

१९. उजरुȣ Ǒदन सǒकनेः (१) दफा १६ बमोिजम काउिÛसलले जारȣ गरेको आचारसंǒहता सÑ चार संèथा, 
आमसÑ चार माÚयम  वा पğकारले उãलǎन गरेमा सरोकारवाला कुनै åयिƠ वा संèथाले काउिÛसलमा 
उजरुȣ Ǒदन सÈनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको उजरुȣ Ǔलिखत Ǿपमा वा ǒवƭतुीय माÚयमबाट समेत Ǒदन 
सǒकनछे। 

(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन काउिÛसलले जारȣ गरेको 
आचारसंǒहता सÑ चार संèथा, आमसÑ चार माÚयम वा पğकारले उãलǎन गरेको सूचना वा जानकारȣ 
कुनै माÚयमबाट काउिÛसललाई ĤाƯ  भएमा  काउिÛसलले दफा २०  बमोिजम  कारबाहȣ गन[ 
सÈनेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोिजमको उजरुȣको दता[ तथा त×सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए 
बमोिजम हनुेछ।  

२०.   उजरुȣ उपर जाचँबझु र कारबाहȣ: (१) दफा १९ बमोिजम ĤाƯ उजरुȣ वा काउिÛसललाई कुन ै
माÚयमबाट ĤाƯ सूचना वा जानकारȣ उपर काउिÛसलले Ĥारिàभक जाचँबझु गनȶछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम जाँचबझु गदा[ ĤाƯ उजरुȣ, सूचना वा जानकारȣ काãपǓनक, 
आधारहȣन वा झʣुा देिखएमा काउिÛसलले आधार र कारण खोलȣ ×यèतो उजरुȣ, सूचना वा 
जानकारȣलाई तामलेȣमा राÉ न सÈनेछ।  

   (३) उपदफा (१) बमोिजम Ĥारिàभक जाँचबझु गदा[ आचारसंǒहता उãलǎन गरेको देिखन े
आधार ǒवƭमान भएमा काउिÛसलले ×यèतो उजरुȣ, सूचना वा जानकारȣको ǒवèततृ जाँचबझु गनȶछ। 
×यसरȣ जाचँबझु गदा[ काउिÛसलले सàबिÛधत सÑ चार संèथा, आमसÑ चार माÚयम र पğकारलाई 
सोधपछु गनȶ वा उजरुसँग सàबिÛधत Ĥमाण बÐुन ेसमतेका काम गन[ सÈनछे।  

  (४) उपदफा (३) बमोिजमको ǒवèततृ जाँचबझुबाट आचारसंǒहता उãलǎन गरेको देिखएमा र 
दफा २१ बमोिजम मलेǓमलाप हनु नसकेमा आचारसंǒहता उãलǎन गनȶ सÑ चार संèथा, आमसÑ चार 
माÚयम  वा पğकारलाई काउिÛसलले देहाय बमोिजम कारबाहȣ गन[ सÈनेछ:- 

(क) ¢मायाचना गन[ लगाउने  र काउिÛसलले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमको सÌÉया, समय वा 
पƵृमा खÖडन Ĥकाशन, Ĥसारण गन[ लगाउने, 

(ख)  काउिÛसलको Ǔनण[य वा Ǔनदȶशन पालना नगनȶ सÑ चार संèथा, आमसÑ चार माÚयम र 
×यसमा संलÊन पğकार उपर काउिÛसलले खेद Ĥकट गरȣ आदेश, Ǔनदȶशन र 
आचारसंǒहता पालना नगरेको भनी साव[जǓनक ǽपमा सूचना Ĥकािशत गनȶ,  

(ग)  सÑ चार संèथा, आमसÑ चार माÚयम र संलÊन पğकारलाई सचेत गराउने,  

(घ)  पğकार, Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ एक वष[सàमको लाǓग Ǔनलàबन गनȶ, 



9 
 
 

(ङ) सरकारबाट पाउने सेवा, सǒुवधा, सहǓुलयत वा लोककãयाणकारȣ ǒव£ापन वा अÛय 
सǒुवधा तोǒकएको अवǓधभरको लाǓग आंिशक वा पूरै रोक लगाउन सàबिÛधत 
Ǔनकायमा Ǔसफाǐरस गनȶ,  

(च) साव[जǓनक ǽपमा ¢मा याचना गन[ लगाउने, ¢मा याचना नगरेमा काउिÛसलले 
अǓभलेखमा राखी नाम साव[जǓनक गनȶ। 

(५) उपदफा (४) बमोिजम कारबाहȣ गनȶ Ǔनण[य गनु[ अिघ काउिÛसलले सàबिÛधत सÑ चार 
संèथा, आमसÑ चार माÚयम वा पğकारलाई सफाइ पेस गनȶ मनाǓसब मौका Ǒदन ुपनȶछ। 

(६) काउिÛसलमा ĤाƯ उजरुȣ उपरको जाचँबझु सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध तोǒकए बमोिजम 
हनुेछ।  

२१. मेलǓमलाप गराउनेः  (१) काउिÛसलबाट जारȣ भएको आचारसंǒहता ǒवपरȣत कुनै सामĒी Ĥकाशन वा 
Ĥसारण गरेको कारण कसैको मया[दा वा ĤǓतƵामा आचँ पâु याएको भनी मका[ पनȶ åयिƠले दफा 1९ 
बमोिजम Ǒदएको उजरुȣ उपर दफा २० बमोिजम जाचँबझु गदा[ कसैको मया[दा वा ĤǓतƵामा आचँ 
पâु याएको देिखएमा काउिÛसलले सàबिÛधत सÑ चार संèथा, आमसÑ चार माÚयम वा पğकार र उजरुȣ 
कता[को बीचमा मलेǓमलाप गराउन सÈनछे । 

  (२) उपदफा (१) बमोिजमको मेलǓमलाप गराउने सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम 
हनुेछ। 

२२. ¢ǓतपǓूत[ः काउिÛसलबाट जारȣ भएको आचारसंǒहता ǒवपरȣत कुनै सÑ चार संèथा, सÑ चार माÚयम वा 
पğकारबाट Ĥकाशन वा Ĥसारण भएको कुनै समाचार वा सूचनाबाट कुन ै åयिƠको मया[दा वा 
ĤǓतƵामा गàभीर असर पâु याएको वा सàपिƣ वा åयवसायमा हाǓन नोÈसानी भएको अवèथामा ×यèतो 
åयिƠले ¢ǓतपूǓत[को दावी सǒहत सàबिÛधत सÑ चार संèथा, आमसÑ चार माÚयम वा पğकार ǒवǽƨ 
सàबिÛधत िजãला अदालतमा उजरुȣ Ǒदन सÈनेछ। 

२३. पनुरावेदन:  दफा २० को उपदफा (४) बमोिजमको कारबाहȣ वा आदेशमा िचƣ नबझेुमा िचƣ नबÐुन े
प¢ले कारबाहȣ वा आदेश भएको ǓमǓतले पɆǓतस ǑदनǓभğ सàबिÛधत उÍच अदालतमा पनुरावेदन Ǒदन 
सÈनेछ। 

२४. ĤचǓलत कानून बमोिजम कारबाहȣ गन[ बाधा नपनȶः यस ऐन बमोिजम आचारसंǒहता उãलǎन गरेको 
कुनै काम अÛय ĤचǓलत कानून बमोिजम कसूर हनुे भएमा आचारसंǒहता उãलǎनमा कारबाहȣ भएको 
कारणबाट माğै ×यèतो कसूरमा ĤचǓलत कानून बमोिजम कारबाहȣ चलाउन र सजाय गन[ बाधा पनȶ 
छैन। 
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पǐरÍछेद-५ 

कोष तथा लेखा परȣ¢ण 

२५. काउिÛसलको कोषः (१) काउिÛसलको एउटा छुʣै कोष हनुेछ। 

    (२) उपदफा (१) बमोिजमको कोषमा देहायका रकमहǽ रहनेछन:्- 

   (क) नेपाल सरकारबाट ĤाƯ रकम, 

(ख) कुन ै èवदेशी åयिƠ वा संघ संèथाबाट आǓथ[क अनदुान वा सहायता èवǾप 
ĤाƯ रकम, 

(ग) कुनै ǒवदेशी सरकार, Ǔनकाय वा संèथाबाट वैदेिशक सहायता èवǾप ĤाƯ 
आǓथ[क अनदुानको रकम। 

 (३) उपदफा (२) को खÖड (ग) बमोिजम आǓथ[क अनदुान Ǔलन ुअिघ नेपाल सरकारको 
अथ[ मÛğालयबाट èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶछ। 

(४) उपदफा (१) बमोिजमको कोषमा ĤाƯ रकम काउिÛसलले तोकेको ĤचǓलत कानून 
बमोिजम “क” वग[को इजाजत ĤाƯ कुनै बɇक वा ǒवƣीय संèथामा खाता खोलȣ जàमा गनु[ पनȶछ। 

 (५) काउिÛसलको तफ[ बाट गǐरने सàपूण[ खच[ उपदफा (१) बमोिजमको कोषबाट 
åयहोǐरनेछ।  

 (६) उपदफा (५) बमोिजम खच[ गदा[ Ĥ×येक आǓथ[क वष[को लाǓग èवीकृत काय[Đम र 
बजेटको अधीनमा रहȣ खच[ गनु[ पनȶछ। 

   (७) काउिÛसलको कोष र कोष सÑ चालन सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ। 

२६. लेखा र लेखा परȣ¢ण: (१) काउिÛसलले आÝनो आय åययको लेखा नेपाल सरकारले अपनाएको 
लेखा Ĥणालȣ बमोिजम राơ ुपनȶछ।  

     (२) काउिÛसलको आÛतǐरक लेखा परȣ¢ण कोष तथा लेखा ǓनयÛğकको काया[लयबाट र 
अिÛतम लेखा परȣ¢ण महालेखा पǐर¢कबाट हनुेछ । 

    (३) नेपाल सरकारले काउिÛसलको आय åययको लेखा, तत ् सàबÛधी कागजात र अÛय 
नगदȣ  िजÛसी जनुसकैु बखत जाँÍन वा जचँाउन सÈनेछ। 
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पǐरÍछेद‒६ 

ǒवǒवध 

२७. Ĥसे ĤǓतǓनǓधः (१) सÑ चार संèथामा काय[रत पğकारले काउिÛसलबाट Ĥसे ĤǓतǓनǓधको पǐरचयपğ 
Ǔलन ुपनȶछ।  

      (२) उपदफा (१) बमोिजम Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ Ǔलन चाहने नेपालȣ नागǐरकले आफू 
काय[रत सÑ चार संèथाको Ǔसफाǐरस सǒहत तोǒकए बमोिजमको योÊयताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप 
संलÊन राखी तोǒकएको ढाँचामा Ǔनवदेन Ǒदन ुपनȶछ।  

    (३) èवतÛğ पğकारले काउिÛसलबाट Ĥसे ĤǓतǓनǓधको पǐरचयपğ Ǔलन चाहेमा तोǒकए 
बमोिजमको ढाचँामा Ǔनवदेन Ǒदन ुपनȶछ। 

    (४) उपदफा (२) वा (3) बमोिजमको Ǔनवदेन ĤाƯ भएपǓछ ×यèतो Ǔनवेदन उपर आवæयक 
जाँचबझु गरȣ काउिÛसलले तोǒकएको दèतरु Ǔलई तोǒकएको ढाँचामा Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ Ǒदन 
सÈनेछ। 

         (५)  Ĥसे ĤǓतǓनǓध तथा èवतÛğ पğकार सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ।  

२८. कम[चारȣः (१) काउिÛसलमा आवæयक संÉयामा कम[चारȣ रहनेछन।् काउिÛसलमा रहने कम[चारȣको 
दरवÛदȣ नेपाल सरकारले èवीकृत गरे बमोिजम हनेुछ ।  

   (२) उपदफा (१) बमोिजम कम[चारȣको ǓनयिुƠ सेवा, शत[ तथा सǒुवधा ǒवǓनयममा तोǒकए 
बमोिजम हनुेछ। 

२९. सǓमǓत वा उपसǓमǓत गठन गन[ सǒकनेः (१) काउिÛसलले आÝनो कामकारबाहȣ सàपादन गनȶ 
Đममा आवæयकता अनसुार सǓमǓत वा उपसǓमǓत गठन गन[ सÈनेछ। 

 (२) उपदफा (१) बमोिजम गǑठत सǓमǓत वा उपसǓमǓतको काम, कत[åय, अǓधकार र 
काया[वǓध सो सǓमǓत वा उपसǓमǓत गठन गदा[को बखत काउिÛसलले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनुेछ। 

३०. Ǔनजी èवाथ[ भएमा Ǔनण[य ĤǒĐयामा सहभागी हनु नहनेु: अÚय¢, सदèय वा काउिÛसलका कम[चारȣले 
कुनै Ǔनण[य गदा[ ×यèतो ǒवषयमा आÝनो कुनै ǒहत, सरोकार वा èवाथ[ रहेको भएमा वा आफू वा 
आÝनो पǐरवारका सदèयलाई Ĥ×य¢ फाइदा पÊुने भएमा सो कुराको जानकारȣ काउिÛसललाई गराई 
×यèतो ǒवषयको Ǔनण[य ĤǒĐयामा सहभागी हनु ुहुँदैन।  

३१. अǓधकार Ĥ×यायोजन: (१) काउिÛसलले यस ऐन बमोिजम आफूलाई ĤाƯ अǓधकारमÚये आवæयकता 
अनसुार कुनै अǓधकार अÚय¢, सदèय वा दफा २९ बमोिजम गǑठत सǓमǓत वा उपसǓमǓतलाई 
Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ। 

तर, काउिÛसलमा परेको उजरुȣ उपरको कारबाहȣ गनȶ अǓधकार Ĥ×यायोजन हनु सÈन ेछैन।  
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  (२) अÚय¢ले आफूलाई ĤाƯ अǓधकारमÚये आवæयकता अनसुार कुनै अǓधकार 
काउिÛसलका कुनै सदèय वा अǓधकृतèतरको कम[चारȣलाई Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ। 

३२. शपथः अÚय¢ले ĤधानÛयायाधीश सम¢ र सदèयले अÚय¢ सम¢ आÝनो पदको काय[ सàहाãन ुअिघ 
ĤचǓलत कानून बमोिजमको ढाँचामा शपथ Ǔलन ुपनȶछ। 

३३. वाǒष[क ĤǓतवेदनः (१) काउिÛसलले Ĥ×येक वष[ आफूले सàपादन गरेका कामकारबाहȣ, कोषको 
अवèथा समतेको ǒववरण समावेश गरȣ आǓथ[क वष[ समाƯ भएको ǓमǓतले तीन मǒहनाǓभğ आÝनो 
वाǒष[क ĤǓतवदेन मÛğालय माफ[ त नेपाल सरकार सम¢ पेश गनु[ पनȶछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको ĤǓतवेदन नेपाल सरकारले संघीय संसदको सàविÛधत सǓमǓत 
सम¢ पेश गनȶछ। 

३४. नेपाल सरकारसँग सàपक[ ः काउिÛसलले नेपाल सरकारसँग सàपक[  राÉदा मÛğालय माफ[ त राơ ु
पनȶछ। 

३५. Ǔनयम बनाउने अǓधकारः यस ऐनको काया[Ûवयन गन[ नेपाल सरकारले आवæयक Ǔनयमहǽ बनाउन 
सÈनेछ। 

३६. ǒवǓनयम बनाउने अǓधकारः (१) यस ऐन तथा यो ऐन अÛतरगत बनेको Ǔनयमावलȣको अधीनमा रहȣ 
काउिÛसलले आǓथ[क तथा कम[चारȣ Ĥशासन सàबÛधी ǒवषयमा ǒवǓनयम बनाउन सÈनेछ र ×यèतो 
ǒवǓनयम मÛğालयबाट èवीकृत भएपǓछ लाग ुहनुछे । 

(२) उपदफा (1) बमोिजम ǒवǓनयम बनाउँदा आǓथ[क दाǒय×व पनȶ भएमा नेपाल सरकारको 
अथ[ मÛğालयको पूव[ èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶछ । 

३७. खारेजी र बचाउः (१) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ खारेज गǐरएको छ। 

(२) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजम भए गरेका कामकारबाहȣ यसै ऐन बमोिजम भए 
गरेको माǓननेछ। 

(३) यो ऐन Ĥारàभ हुँदाका बखत Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको काउिÛसलमा 
रहेका पदाǓधकारȣहǽ यो ऐन Ĥारàभ भएपǓछ èवत: पदमƠु हनुेछन।् 

     (४) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको काउिÛसलमा काय[रत èथायी कम[चारȣ यस ऐन 
बमोिजमको काउिÛसलको समान èतर र तहको पदमा èवतः कायम हनेुछन।्  

     (५) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको काउिÛसलको सàपिƣ, दाǒय×व तथा अǓभलेख 
यस ऐन बमोिजमको काउिÛसलमा सनȶछ। 

(६) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको काउिÛसलमा ǒवचाराधीन उजरुȣ èवतः 
काउिÛसलमा सनȶछ र ×यèता उजरुȣ उपर यस ऐन बमोिजम कारबाहȣ र ǒकनारा गǐरनेछ। 
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नेपाल ǓमǓडया काउिÛसल सàबÛधी कानूनलाई संशोधन र एकȧकरण गन[ बनेको 

ǒवधेयकको åयाÉया×मक ǒटÜपणी 

Đ.स. दफा दफा िशष[क åयाÉया×मक ǒटÜपणी 

1. 2 पǐरभाषा यस दफामा ऐनको ठाउँ ठाउँमा दोहोǐरएका शÞदहǾको पǐरभाषा èपƴ पान[ 
आवæयक शÞदहǽको पǐरभाषा गǐरएको छ।  

2. 3 काउिÛसलको èथापना यस दफामा èवÍछ, मया[Ǒदत र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको ǒवकासका लाǓग 
èवयƣ Ǔनयामक Ǔनकायको Ǿपमा नेपाल ǓमǓडया काउिÛसलको èथापना गनȶ 
åयवèथा गǐरएको छ । 

3. 4 काउिÛसल èवशाǓसत 
र संगǑठत संèथा हनु े

यस दफामा काउिÛसल अǒविÍछǏ, उƣराǓधकारवाला, èवशाǓसत र संगǑठत 
संèथा हनेु, यसले कानूनी åयिƠ×व ĤाƯ गनȶ तथा कानूनी åयिƠको 
हैǓसयतले ĤचǓलत कानून बमोिजम अǓधकारको Ĥयोग, कत[åयको पालना र 
दाǒय×व Ǔनवा[ह गनȶ åयवèथा गǐरएको छ । 

4. 5 काउिÛसलको काम, 

कत[åय र अǓधकार 

यस दफामा काउिÛसलले आमसÑ चार सàबÛधी नीǓत Ǔनमा[णमा नेपाल 
सरकारलाई सझुाव Ǒदने तथा समÛवय गनȶ, Ĥसे तथा अǓभåयिƠ èवतÛğता, 
सÑ चारको हकको संर¢ण, सàबƨ[न र Ĥबƨ[न गनȶ, पğकारको अǓभलेख राÉ न े
तथा Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ Ĥदान गनȶ, ǒवƳसनीय सÑ चार वातावरण कायम 
गन[ आमसÑ चार माÚयम तथा आमनागǐरक बीचको सàबÛधलाई सौहाद[पूण[ 
बनाउन आवæयक समÛवय गनȶ, Ĥकाशन तथा Ĥसारण èवतÛğता र 
पğकाǐरताको पेशागत मया[दा हनन ्हनु नǑदन ǒĐयाशील रहने, आमसÑ चार 
तथा पğकाǐरताका ǒवषयमा समसामǒयक अÚययन, अनसुÛधान र Ĥिश¢ण 
गनȶ, èवÍछ, èवतÛğ र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको ǒवकास, संर¢ण तथा 
èवǓनयमन Ĥवƨ[नका लाǓग संघ, Ĥदेश र èथानीय तहसँग सहकाय[ गनȶ, 
आचारसंǒहता जारȣ गनȶ तथा सोको काया[Ûवयनको अनगुमन गनȶ, आचारसंǒहता 
ǒवपरȣत Ĥकाशन वा Ĥसारण भएको सामĒीको अनगुमन र Ǔनयमन गनȶ, 
आचारसंǒहता उãलǎनको ǒवषयमा उजरुȣ Ǔलने र उजरुȣको सनुवुाई गनȶ, 
काउिÛसलको नीǓत, वाǒष[क बजेट तथा काय[Đम èवीकृत गनȶ, आमसÑ चार 
माÚयमको समĒ अवèथाको Ĥवृिƣगत अÚययन तथा ǒवƲषेण गरȣ ĤǓतवेदन 
Ĥकाशन गनȶ र सÑ चार संèथाको अÚय¢ तथा सʶालकलाई सàबिÛधत 
सÑ चार संèथाको ĤǓतǓनǓधको Ǿपमा तोǒकए बमोिजम पǐरचयपğ जारȣ गनȶ 
åयवèथा गǐरएको छ ।  

५. ६ काउिÛसलको गठन   यस दफामा नेपाल सरकारले ǓनयƠु गरेको åयिƠ अÚय¢, मÛğालयले 
तोकेको राजपğाǒंकत Ĥथम Įेणीको अǓधकृत सदèय, नेपाल पğकार 
महासंघको अÚय¢ -सदèय , छापा पğकाǐरता, अनलाइन पğकाǐरता, रेǓडयो, 
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टेǓलǓभजनका Ĥकाशक, सàपादक, Įमजीवी पğकारहǽको समेत ĤǓतǓनǓध×व 
हनुे गरȣ Ĥ×येक Ĥदेशबाटएक जनाको दरले कàतीमा तीन जना मǒहला रहने 
गरȣ सात जना- सदèय 

सÑ चार माÚयमका पाठक, दश[क, Įोताको ĤǓतǓनǓध×व हनुे गरȣ एक जना -
सदèय काउिÛसलको अÚय¢ र सदèय ǓनयिुƠको लाǓग मÛğालय सम¢ 
Ǔसफाǐरस गन[ मÛğालयका सिचवको संयोजक×वमा नेपाल सरकारले तोकेको 
ǒव£ सदèय एक जना र सÑ चार तथा सूचना ĤǒवǓध मÛğालयका सहसिचव 
रहने गरȣ तीन सदèयीय Ǔसफाǐरस सǓमǓत रहने åयवèथा ।  
Ǔसफाǐरस सǓमǓतले अÚय¢ तथा सदèयको Ǔसफाǐरस गदा[ समावशेी 
ĤǓतǓनǓध×व हनुे गरȣ गनु[ पनȶ,काउिÛसलको गठनका लाǓग Ǔसफाǐरस सǓमǓतले 
काम शǽु गरेको एक मǒहनाǓभğ Ǔसफाǐरस गǐरसÈन ुपनȶ, नेपाल सरकारले 
Ǔसफाǐरस सǓमǓतको Ǔसफाǐरस बमोिजम अÚय¢ र सदèयको ǓनयिुƠ गनȶ, 
काउिÛसलको अÚय¢ उƠ पदमा रहÛुजले कुनै पǓन सÑ चार माÚयममा 
संलÊन नरहने र सूचना ǒवभागको महाǓनदȶशकले काउिÛसलको सिचव भई 
काम गनȶ गरȣ काउिÛसलको गठन सàबÛधी åयवèथा गǐरएको छ।  

६. ७ योÊयता यस दफामा काउिÛसलको अÚय¢ वा सदèयको पदमा ǓनयिुƠ हनु आवæयक 
योÊयता सàबÛधी åयवèथा गǐरएको छ ।  

७. ८ अयोÊयता यस दफामा देहायको åयिƠ काउिÛसलको अÚय¢ वा सदèयको पदमा 
ǓनयिुƠको लाǓग अयोÊय हनु ेåयवèथा गǐरएको छ:- 

(1)  दफा 7 बमोिजमको योÊयता नभएको वा नरहेको, 
(2)  ǓनयिुƠ हुँदाका बखत कुन ैराजनीǓतक दलको सदèय रहेको,  

(3)  पैसʧी वष[ उमेर पूरा भएको, 
(4)  ħƴाचार, जबरजèती करणी, मानव बेचǒवखन तथा ओसार पसार, लागू 

औषध ǓबĐȧ ǒवतरण वा ओसार पसार, सàपिƣ शƨुीकरण, राहदानी 
दǽुपयोग, अपहरण, संगǑठत अपराध, नैǓतक पतन देिखने अÛय फौजदारȣ 
कसूरमा अदालतबाट सजाय पाएको, 

(5)  कुनै ǒवदेशी राƶको èथायी आवासीय अनमुǓतपğ वा नागǐरकता Ǔलएको, 
(6)  ĤचǓलत कानून बमोिजम कालोसूचीमा नाम समावेश रहेको, वा 
(7) ĤचǓलत कानून बमोिजम साव[जǓनक पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनयन हनु 

योÊय नभएको।  

८. ९ पदावǓध यस दफामा काउिÛसलको अÚय¢ र सदèयको पदावǓध चार वष[को हनेु, 
ǓनजहǾ पनुः एकपटकको लाǓग सोहȣ पदमा ǓनयिुƠ हनु सÈने तथा नेपाल 
सरकारले अÚय¢ वा सदèयलाई Ǔनजको पदावǓध सǒकन अगावै पदबाट 
हटाउन सÈने अवèथाहǽको åयवèथा गǐरएको छ ।  

९. 1० पद ǐरƠ हनु ेअवèथा यस दफामा  अÚय¢ र ǓनयƠु सदèयको पद ǐरƠ हनु ेदेहायका Ĥावधानको 
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åयवèथा गǐरएको छ:-  

(1) अÚय¢ वा ǓनयƠु सदèयले नेपाल सरकार सम¢ Ǔलिखत राजीनामा 
Ǒदएमा, 

(2) दफा ८ बमोिजम अयोÊय भएमा, 
(3) दफा ९ बमोिजम पदावǓध परूा भएमा वा पदबाट हटाइएमा, 
(4) म×ृय ुभएमा। 

 

1०. 1१ अÚय¢को काम, 
कत[åय र अǓधकार 

यस दफामा देहाय बमोिजम अÚय¢को काम, कत[åय र अǓधकारको åयवèथा 
गǐरएको छ:- 

(1)  काउिÛसलको बैठकको अÚय¢ता गनȶ, 
(2) काउिÛसलको नीǓत तथा काय[Đम तयार गनȶ, गराउने, 

(3) काउिÛसलको बैठकमा काउिÛसलको नीǓत, वाǒष[क बजेट तथा काय[Đम 
पेस गनȶ, 

(4) काउिÛसलको बैठकका लाǓग काय[सूची तयार गनȶ, गराउन,े 

(5) काउिÛसलको बैठकका Ǔनण[य काया[Ûवयन गनȶ, गराउने, 
(6) तोǒकए बमोिजमको काम गनȶ। 

११. १२ सदèयको काम, 
कत[åय र अǓधकार 

यस दफामा देहाय बमोिजम सदèयको काम, कत[åय र अǓधकारको åयवèथा 
गǐरएको छ:- 

(1)  काउिÛसलको बैठकमा सहभागी हनु,े  

(2)  काउिÛसलले तोकेको काय[ गनȶ । 

12. 13 अÚय¢ तथा 
सदèयको सेवाको 
शत[ तथा सǒुवधा 

यस दफामा अÚय¢ काउिÛसलको पूरा समय काम गनȶ Ĥमखु पदाǓधकारȣ 
हनु ेर Ǔनजको पाǐरĮǓमक, सǒुवधा र सेवाका अÛय शत[ तोǒकए बमोिजम हनु े
तथा सदèयले काउिÛसलको बैठकमा उपिèथत भए बापत नेपाल सरकारको 
अथ[ मÛğालयबाट Ǔनधा[रण भए बमोिजमको बैठक भƣा पाउने åयवèथा 
गǐरएको छ। 

13. 14 काउिÛसलको बैठक यस दफामा काउिÛसलको बैठक कàतीमा तीन मǒहनाको एक पटक 
अÚय¢ले तोकेको ǓमǓत, समय र èथानमा बèने, बैठकमा छलफल हनुे ǒवषय 
सूची सǒहतको सूचना पठाउन े तथा बैठक सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध 
लगायतका åयवèथा गǐरएको छ।   

14. 15 अÚय¢ ǓनयिुƠ 
सàबÛधी ǒवशेष 
åयवèथा 

यस दफामा ĤचǓलत कानून बमोिजम ħƴाचारको मƧुा दता[ भएको कारण 
अÚय¢ Ǔनलàबनमा रहȣ तीन मǒहना भÛदा बढȣ अवǓधको लाǓग काय[सàपादन 
गन[ नसÈने भएमा नेपाल सरकारले दफा ६ को उपदफा (२) बमोिजमको 
सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा बाँकȧ अवǓधको लाǓग अकȾ अÚय¢ ǓनयिुƠ गन[ सÈन े
åयवèथा गǐरएको छ।  

१५. १६ आचारसंǒहता जारȣ यस दफामा काउिÛसलले पğकाǐरताको पेशागत मया[दा कायम राÉ न 
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गनȶ आचारसंǒहता बनाई जारȣ गनȶ, आचारसंǒहताको पालना गनु[ Ĥ×येक सÑ चार 
माÚयम  र पğकारको कत[åय हनुे र सÑ चार माÚयमले काउिÛसलले जारȣ 
गरेको आचारसंǒहताको ĤǓतकूल नहनुे गरȣ आ-आÝनो सÑ चार माÚयमका 
लाǓग आचारसंǒहता र सàपादकȧय नीǓतको èवघोषणा गनु[ पनȶ लगायतका 
åयवèथा गǐरएको छ।  

१६. १७ èवǓनयमन र 
èवमूãयांकन 

यस दफामा काउिÛसलले èवÍछ, मया[Ǒदत र जवाफदेहȣ पğकाǐरताको 
ǒवकासका लाǓग आमसÑ चार माÚयमलाई èवǓनयमन र èवमूãयाǋन गन[ 
लगाउन ेर आमसÑ चार माÚयमले पाठक, Įोता र दश[कको गनुासो सनुवुाई 
गन[ èवǓनयमन संयÛğ बनाउन ुपनȶ åयवèथा गǐरएको छ। 

१७. १८ जानकारȣ गराउन ुपनȶ यस दफामा सÑ चार संèथाको अÚय¢ र सʶालकले आÝनो लगानी भएको 
åयवसाय, लगानीको ¢ेğ र İोतको बारेमा काउिÛसललाई तोǒकए बमोिजम 
जानकारȣ गराउन ुपनȶ र सÑ चार संèथाले आÝनो åयवसाय वा लगानी गरेको 
संèथासँग सàबिÛधत समाचार, लेख वा रचना Ĥकाशन वा Ĥसारण गदा[ ×यèता 
सामĒीहǽ आÝनो लगानी रहेको ¢ेğसँग सàबिÛधत भएमा सव[साधारणले 
देÉ न,  पढन वा सǏु सÈने गरȣ तोǒकए बमोिजम जानकारȣ (ǓडèÈलेमर) 
गराउन ुपनȶ åयवèथा गǐरएको छ।   

1८. 1९ उजरुȣ Ǒदन सǒकन े यस दफामा काउिÛसलले जारȣ गरेको आचारसंǒहता आमसÑ चार माÚयम  वा 
पğकारले उãलǎन गरेमा सरोकारवाला कुन ैåयिƠ वा संèथाले काउिÛसलमा 
उजरुȣ Ǒदन सÈने, उजरुȣ Ǔलिखत Ǿपमा वा ǒवƭतुीय माÚयमबाट समते Ǒदन 
सǒकने, काउिÛसलले जारȣ गरेको आचारसंǒहता आमसÑ चार माÚयम वा 
पğकारले उãलǎन गरेको सूचना वा जानकारȣ कुनै माÚयमबाट 
काउिÛसललाई ĤाƯ  भएमा  काउिÛसलले कारबाहȣ गन[ सÈने र उजरुȣको 
दता[ तथा त×सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनेु åयवèथा गǐरएको 
छ ।  

1९. २० उजरुȣ उपर जाँचबझु 
र कारबाहȣ 

यस दफामा कुनै माÚयमबाट ĤाƯ सूचना वा जानकारȣ उपर काउिÛसलले 
Ĥारिàभक जाचँबझु गनȶ, जाँचबझु गदा[ ĤाƯ उजरुȣ, सूचना वा जानकारȣ 
काãपǓनक, आधारहȣन वा झʣुा देिखएमा काउिÛसलले आधार र कारण खोलȣ 
×यèतो उजरुȣ, सूचना वा जानकारȣलाई तामलेȣमा राÉ न सÈने, Ĥारिàभक 
जाँचबझु गदा[ आचारसंǒहता उãलǎन गरेको देिखन ेआधार ǒवƭमान भएमा 
काउिÛसलले ×यèतो उजरुȣ, सूचना वा जानकारȣको ǒवèततृ जाचँबझु गनȶ, 
×यसरȣ जाचँबझु गदा[ काउिÛसलले सàबिÛधत आमसÑ चार माÚयम र 
पğकारलाई सोधपछु गनȶ वा उजरुसँग सàबिÛधत Ĥमाण बÐुने समेतका काम 
गन[ सÈने, ǒवèततृ जाँचबझुबाट आचारसंǒहता उãलǎन गरेको देिखएमा वा 
मेलǓमलाप हनु नसकेमा आचारसंǒहता उãलǎन गनȶ आमसÑ चार माÚयम  वा 
पğकारलाई काउिÛसलले देहाय बमोिजम कारबाहȣ गन[ सÈने åयवèथा 
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गǐरएको छ :- 

(1) ¢मायाचना गन[ लगाउने  र काउिÛसलले Ǔनधा[रण गरे बमोिजमको 
सÌÉया, समय वा पƵृमा खÖडन Ĥकाशन, Ĥसारण गन[ लगाउने, 

(2) काउिÛसलको Ǔनण[य वा Ǔनदȶशन पालना नगनȶ सÑ चार संèथा, आमसÑ चार 
माÚयम र ×यसमा संलÊन पğकार उपर काउिÛसलले खेद Ĥकट गरȣ 
आदेश, Ǔनदȶशन र आचारसंǒहता पालना नगरेको भनी साव[जǓनक ǽपमा 
सूचना Ĥकािशत गनȶ,  

(3) सÑ चार संèथा, आमसÑ चार माÚयम र संलÊन पğकारलाई सचेत गराउने,  

(4) पğकार, Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ एक वष[सàमको लाǓग Ǔनलàबन गनȶ, 
(5) सरकारबाट पाउन ेसेवा, सǒुवधा, सहǓुलयत वा लोककãयाणकारȣ ǒव£ापन 

वा अÛय सǒुवधा तोǒकएको अवǓधभरको लाǓग आंिशक वा पूरै रोक 
लगाउन सàबिÛधत Ǔनकायमा Ǔसफाǐरस गनȶ,  

(6) साव[जǓनक ǽपमा ¢मा याचना गन[ लगाउने, ¢मा याचना नगरेमा 
काउिÛसलले अǓभलेखमा राखी नाम साव[जǓनक गनȶ। 

यसरȣ कारबाहȣ गनȶ Ǔनण[य गनु[ अिघ काउिÛसलले सàबिÛधत 
आमसÑ चार माÚयम वा पğकारलाई सफाइ पशे गनȶ मनाǓसब मौका Ǒदन ुपनȶ 
र काउिÛसलमा ĤाƯ उजरुȣ उपरको जाँचबझु सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध 
तोǒकए बमोिजम हनुे åयवèथा गǐरएको छ। 

२०. २१ मेलǓमलाप गराउन े यस दफामा काउिÛसलबाट जारȣ भएको आचारसंǒहता ǒवपरȣत कुनै सामĒी 
Ĥकाशन वा Ĥसारण गरेको कारण कसैको मया[दा वा ĤǓतƵामा आचँ 
पâु याएको भनी मका[ पनȶ åयिƠले Ǒदएको उजरुȣ उपर जाँचबझु गदा[ कसैको 
मया[दा वा ĤǓतƵामा आचँ पâु याएको देिखएमा काउिÛसलले सàबिÛधत सÑ चार 
संèथा, आमसÑ चार माÚयम वा पğकार र उजरुȣ कता[को बीचमा मेलǓमलाप 
गराउन सÈने र मेलǓमलाप गराउने सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम 
हनु ेåयवèथा गǐरएको छ। 

२१. २२ ¢ǓतपूǓत[ सàबÛधी 
åयवèथा 

यस दफामा काउिÛसलबाट जारȣ भएको आचारसंǒहता ǒवपरȣत कुनै सÑ चार 
संèथा, सÑ चार माÚयम वा पğकारबाट Ĥकाशन वा Ĥसारण भएको कुन ै
समाचार वा सूचनाबाट कुनै åयिƠको मया[दा वा ĤǓतƵामा गàभीर असर 
पâु याएको वा सàपिƣ वा åयवसायमा हाǓन नोÈसानी भएको अवèथामा ×यèतो 
åयिƠले ¢ǓतपूǓत[को दावी सǒहत सàबिÛधत सÑ चार संèथा, आमसÑ चार 
माÚयम वा पğकार ǒवǽƨ सàबिÛधत िजãला अदालतमा उजरुȣ Ǒदन सÈने 
सÈने åयवèथा गǐरएको छ ।  

२२. २३ पनुरावेदन Ǒदन सÈन े यस दफामा काउिÛसलले गरेको कारबाहȣ वा आदेशमा िचƣ नबझेुमा िचƣ 
नबÐुने प¢ले कारबाहȣ वा आदेश भएको ǓमǓतले पɆतीस ǑदनǓभğ सàबिÛधत 
उÍच अदालतमा पनुरावेदन Ǒदन सÈने åयवèथा गǐरएको छ।  
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२३. २४ ĤचǓलत कानून 
बमोिजम कारबाहȣ 
गन[ बाधा नपनȶ 

यस दफामा आचारसंǒहता उãलǎन गरेको कुनै काम अÛय ĤचǓलत कानून 
बमोिजम कसूर हनुे भएमा आचारसंǒहता उãलǎनमा कारबाहȣ भएको 
कारणबाट माğै ×यèतो कसूरमा ĤचǓलत कानून बमोिजम कारबाहȣ चलाउन 
र सजाय गन[ बाधा पनȶ छैन भनी åयवèथा गǐरएको छ।  

२४. २५ काउिÛसलको कोष यस दफामा काउिÛसलको एउटा छुʣै कोष हनुे र कोषमा देहायका रकमहǽ 
रहने åयवèथा गǐरएको छ:-    

(१) नेपाल सरकारबाट ĤाƯ रकम, 

(२) कुनै èवदेशी åयिƠ वा संघ संèथाबाट आǓथ[क अनदुान वा सहायता 
èवǾप ĤाƯ रकम, 

(३) कुनै ǒवदेशी सरकार, Ǔनकाय वा संèथाबाट वैदेिशक सहायता èवǾप ĤाƯ 
आǓथ[क अनदुानको रकम। 

 कुनै ǒवदेशी सरकार, Ǔनकाय वा संèथाबाट वैदेिशक सहायता èवǾप 
आǓथ[क अनदुान Ǔलन ु अिघ नेपाल सरकारको अथ[ मÛğालयबाट èवीकृǓत 
Ǔलन ुपनȶ åयवèथा समेत गǐरएको छ।  

2५. २६ लेखा र लेखा 
परȣ¢ण 

यस दफामा काउिÛसलले आÝनो आय åययको लेखा नेपाल सरकारले 
अपनाएको लेखा Ĥणालȣ बमोिजम राơ ु पनȶ, आÛतǐरक लेखा परȣ¢ण कोष 
तथा लेखा ǓनयÛğकको काया[लयबाट र अिÛतम लेखा परȣ¢ण महालेखा 
पǐर¢कबाट हनुेछ र नेपाल सरकारले काउिÛसलको आय åययको लेखा, तत ्
सàबÛधी कागजात र अÛय नगदȣ  िजÛसी जनुसकैु बखत जाँÍन वा जचँाउन 
सÈने åयवèथा समेत गǐरएको छ। 

2६. 2७ Ĥसे ĤǓतǓनǓध  

 
यस दफामा सÑ चार संèथामा काय[रत पğकारले काउिÛसलबाट Ĥसे 
ĤǓतǓनǓधको पǐरचयपğ Ǔलन ुपनȶ, Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ Ǔलन चाहने नेपालȣ 
नागǐरकले आफू काय[रत सÑ चार संèथाको Ǔसफाǐरस सǒहत तोǒकए 
बमोिजमको योÊयताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप संलÊन राखी तोǒकएको ढाँचामा 
Ǔनवदेन Ǒदन ु पनȶ, èवतÛğ पğकारले काउिÛसलबाट Ĥसे ĤǓतǓनǓधको 
पǐरचयपğ Ǔलन चाहेमा तोǒकए बमोिजमको ढाचँामा Ǔनवदेन Ǒदन ु पनȶ र 
×यèतो Ǔनवेदन उपर आवæयक जाचँबझु गरȣ काउिÛसलले तोǒकएको दèतरु 
Ǔलई तोǒकएको ढाँचामा Ĥसे ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğ Ǒदन सÈने तथा Ĥसे 
ĤǓतǓनǓध तथा èवतÛğ पğकार सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनु े
åयवèथा गǐरएको छ।  

2७. 2८ कम[चारȣ  यस दफामा  काउिÛसलमा आवæयक संÉयामा कम[चारȣ रहने, काउिÛसलमा 
रहने कम[चारȣको दरवÛदȣ नेपाल सरकारले èवीकृत गरे बमोिजम हनु,े 
कम[चारȣको ǓनयिुƠ सेवा, शत[ तथा सǒुवधा ǒवǓनयममा तोǒकए बमोिजम हनु े
åयवèथा गǐरएको छ।  

2८. 2९ सǓमǓत वा उपसǓमǓत यस दफामा काउिÛसलले आÝनो काम कारबाहȣ सàपादन गनȶ Đममा 
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गठन गन[ सǒकन े आवæयकता अनसुार सǓमǓत वा उपसǓमǓत गठन गन[ सÈने, यसरȣ गǑठत 
सǓमǓत वा उपसǓमǓतको काम, कत[åय, अǓधकार र काया[वǓध सो सǓमǓत वा 
उपसǓमǓत गठन गदा[को बखत काउिÛसलले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनु े
åयवèथा गǐरएको छ। 

2९. ३० Ǔनजी èवाथ[ भएमा 
Ǔनण[य ĤǒĐयामा भाग 
Ǔलन नहनु े

यस दफामा अÚय¢, सदèय वा काउिÛसलका कम[चारȣले कुनै Ǔनण[य गदा[ 
×यèतो ǒवषयमा आÝनो कुन ै ǒहत, सरोकार वा èवाथ[ रहेको भएमा वा आफू 
वा आÝनो पǐरवारका सदèयलाई Ĥ×य¢ फाइदा पÊुन े भएमा सो कुराको 
जानकारȣ काउिÛसललाई गराई ×यèतो ǒवषयको Ǔनण[य ĤǒĐयामा सहभागी 
हनु ुनहनुे åयवèथा गǐरएको छ।  

३०. ३१ अǓधकार Ĥ×यायोजन यस दफामा काउिÛसलले यस ऐन बमोिजम आफूलाई ĤाƯ अǓधकारमÚय े
आवæयकता अनसुार कुनै अǓधकार अÚय¢, सदèय वा दफा २९ बमोिजम 
गǑठत सǓमǓत वा उपसǓमǓतलाई Ĥ×यायोजन गन[ सÈने तर, काउिÛसलमा 
परेको उजरुȣ उपरको कारबाहȣ गनȶ अǓधकार Ĥ×यायोजन हनु नसÈन े र 
अÚय¢ले आफूलाई ĤाƯ अǓधकारमÚये आवæयकता अनसुार कुनै अǓधकार 
काउिÛसलका कुन ै सदèय वा अǓधकृतèतरको कम[चारȣलाई Ĥ×यायोजन गन[ 
सÈने åयवèथा गǐरएको छ। 

३१. ३२ शपथ Ǔलन ुपनȶ यस दफामा अÚय¢ले ĤधानÛयायाधीश सम¢ र सदèयले अÚय¢ सम¢ 
आÝनो पदको काय[ सàहाãन ुअिघ ĤचǓलत कानून बमोिजमको ढाचँामा शपथ 
Ǔलन ुपनȶ åयवèथा गǐरएको छ। 

३२. ३३ वाǒष[क ĤǓतवेदन पेश 
गनु[ पनȶ  

यस दफामा काउिÛसलले Ĥ×येक वष[ आफूले सàपादन गरेका कामकारबाहȣ, 
कोषको अवèथा समेतको ǒववरण समावेश गरȣ आǓथ[क वष[ समाƯ भएको 
ǓमǓतले तीन मǒहनाǓभğ आÝनो वाǒष[क ĤǓतवेदन मÛğालय माफ[ त नेपाल 
सरकार सम¢ पेश गनु[ पनȶ र उƠ ĤǓतवदेन नेपाल सरकारले संघीय 
संसदको सàविÛधत सǓमǓत सम¢ पेश गनȶ भǏे åयवèथा गǐरएको छ। 

३३. 3४ नेपाल सरकारसँग 
सàपक[  

यस दफामा काउिÛसलले नेपाल सरकारसँग सàपक[  राÉदा मÛğालय माफ[ त 
राơ ुपनȶछ भǏे åयवèथा गǐरएको छ। 

३४. ३५ Ǔनयम बनाउन े
अǓधकार 

यस दफामा ऐनको काया[Ûवयन गन[ नेपाल सरकारले आवæयक Ǔनयमहǽ 
बनाउन सÈन ेåयवèथा गǐरएको छ।  

३५. 3६ ǒवǓनयम बनाउन े
अǓधकार 

यस दफामा यस ऐन तथा यो ऐन अÛतरगत बनकेो Ǔनयमावलȣको अधीनमा 
रहȣ काउिÛसलले आǓथ[क तथा कम[चारȣ Ĥशासन सàबÛधी ǒवषयमा ǒवǓनयम 
बनाउन सÈने र ×यèतो ǒवǓनयम मÛğालयबाट èवीकृत भएपǓछ लाग ुहनुे एवं 
यसरȣ ǒवǓनयम बनाउँदा आǓथ[क दाǒय×व पनȶ भएमा नपेाल सरकारको अथ[ 
मÛğालयको पूव[ èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶ भǏे åयवèथा गǐरएको छ। 

३६. 

 
3७ खारेजी र बचाउ यस दफामा देहाय बमोिजमको åयवèथा गǐरएको छ:- 

(१) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ खारेज गǐरएको छ। 
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(२) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजम भए गरेका कामकारबाहȣ यसै ऐन 
बमोिजम भए गरेको माǓननछे। 

(३) यो ऐन Ĥारàभ हुँदाका बखत Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको 
काउिÛसलमा रहेका पदाǓधकारȣहǽ यो ऐन Ĥारàभ भएपǓछ èवत: 
पदमƠु हनुेछन।् 

(४) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको काउिÛसलमा काय[रत èथायी 
कम[चारȣ यस ऐन बमोिजमको काउिÛसलको समान èतर र तहको 
पदमा èवतः कायम हनुेछन ्।  

(५) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको काउिÛसलको सàपिƣ, दाǒय×व 
तथा अǓभलेख यस ऐन बमोिजमको काउिÛसलमा सनȶछ। 

(६) Ĥसे काउिÛसल ऐन, २०४८ बमोिजमको काउिÛसलमा ǒवचाराधीन उजरुȣ 
èवतः काउिÛसलमा सनȶछ र ×यèता उजरुȣ उपर यस ऐन बमोिजम 
कारबाहȣ र ǒकनारा गǐरनेछ । 

 

 

 


